Compte-rendu conseil de gestion du 21/03/23

Présents : Sabine Fillinger, Thierry Rouxel, Jean-Félix Dallery, Virginie Bouyjou, Antoine
Porquier, Valérie Laval, Jessica Soyer, Anne Deredec, Mathilde Gorse, Anne Genissel, Isabelle
Lebrun, Corentin Picard

e PointRH

Mouvements de personnels

Arrivées

Cerynne Ouerghemi (laverie) au 01/03/23

Sarra Abichou (RH) du 01/03/23 au 30/06/23

Nadia Kaabi (stagiaire M2 Thierry Marcel / Sadapt) du 01/03/23 au 31/08/23
Younes Amara (stagiaire M2 Frédéric Suffert) du 06/03/23 au 05/08/23
Camille Bizais (CDD Amar) du 01/04/23 au 31/03/24 (travaillera a I'lJPB)
Camille Maurin (CDD Anne G) du 01/04/23 au 31/05/23

Margot Barbarand (stagiaire Tiphaine Vidal) du 17/04/23 au 25/05/23

Rafika Benbernou (stagiaire Thierry M) du 17/04/23 au 16/06/23

CDD TR Serriste en cours de recrutement pour commencer au 01/05/23
Demande de profil de poste permanent en cours d’instruction

e Roles du conseil de gestion

Le conseil de gestion est consulté sur I’ensemble des problémes concernant le Service.

Les sujets pouvant étre abordés sont : le budget (gestion, contrats, ressources propres, répartition
des ressources dans I'équité), les RH (ressources, développement, formation a développer), les
aspects Hygiene, Sécurité et Prévention des risques, les conditions de travail y compris pour les
doctorants, la répartition des missions collectives dans |'unité, la qualité, la RSE, les plateformes ou
plateaux techniques & expérimentaux (financements), les ateliers, les outils et installations partagés;
(organisation...)...

Le conseil est composé, selon les régles INRAE, de 8 membres élus (un représentant de chaque
équipe, de chaque corps et chaque fonction), de 8 membres nommés (direction, RH, finances) et
peut accueillir des invités ponctuels

Le conseil doit se réunir au moins 5 fois par an, de maniére périodique.

Réle consultatif :
v  RH:
- Auvis sur la titularisation des permanents en fin de période de stage (vote a bulletin secret)

v’ Budget :
- Information sur les décisions budgétaires, alertes sur le budget
- Choix des contrats de maintenance et financement des plateaux
- Enlien avec la cellule investissement, consultation sur I'achat d’équipements



v’ Vie de 'unité
- Répartition des responsabilités collectives : préparer les responsabilités a partager (cibler
les besoins) en amont de I’AG mais pas de décision prise
- Fonctionnement de I'unité : plages horaires obligatoires, rédaction du réglement intérieur
et charte de laboratoire pour les nouveaux arrivants
- Charte d’encadrement a faire respecter. =>role du représentant PhD important au conseil
de gestion car c’est I'interlocuteur des doctorants et étudiants
- Proposition d’événements festifs
- Role consultatif sur le contenu du site Web et de I'intranet de l'unité

v’ Hygiéne et sécurité :
- Les AP viennent présenter leurs conclusions et la décision est prise en CG
- Information sur le batiment : évolution des travaux, partage d’information et rappels du
GLIC (Groupe de Liaison Campus)

Le conseil de Gestion peut s’autosaisir d’'une question urgente concernant la vie de l'unité. Par
ailleurs, le CoPil peut missionner le CG pour une question précise sur le fonctionnement de l'unité.

Groupes de travail pouvant s’articuler avec le conseil de gestion :
- Cellule investissement
- Groupe serre
- Cellule communication : site web
- Cellule laverie : magasins plastiques, milieux

e Préjudices financiers du déménagement

https://sites.inra.fr/site/bioger/Documents%20partages/Unite/Dysfonctionnement%20S
aclay/Dysfonctionnements unite%CC%81s et pre%CC%81judices BIOGER.xIsx?Web=1

e Téléphones stagiaires/contractuels et labos

Demande :
- 1 téléphone dans les couloirs (hors bureaux) en cas de fermeture des portes de
bureaux (moyennant prise RJ45 dispo)
- 1téléphone par bureau de non permanents/ stagiaires
- L3 :1 enlabo microbio, 1 en serre

e Divers

- Départ de Mory Kone et Laetitia Dell’Aira (correspondants aux SDAR en charge de la gestion
financiére des projets de recherche de Bioger). 2 départs au sein du méme service qui risquent
d’entrainer un retard de traitement sur certaines demandes

- Journée Labo ouvert : prévu le 08/06
Batiment E et F conviés a Bioger : visite des locaux et vulgarisation des travaux de recherche pendant
1/2h environ. Cela va permettre de présenter le fonctionnement général de I'unité, visite de la BM
et des chambres de culture.
Souhait que l'invitation vienne via les DUs des autres unités (Sabine transmettra l'invitation).


https://sites.inra.fr/site/bioger/Documents%20partages/Unite/Dysfonctionnement%20Saclay/Dysfonctionnements_unite%CC%81s_et_pre%CC%81judices_BIOGER.xlsx?Web=1
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- Colis doivent étre récupérés par membres de I'adresse livraisons-bioger@inrae.fr (Christine,
Sarra, Isabelle L, Thierry B)

Prochain conseil de gestion le 25/05/23 a 14h
Ordre du jour prévu : mise a jour du magasin plastique et financement des plateaux techniques.
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