
Compte-rendu conseil de gestion du 22/09/22 
 

Présents : Sabine Fillinger, Thierry Rouxel, Jean-Félix Dallery, Virginie Bouyjou, Antoine 

Porquier, Valérie Laval, Jessica Soyer, Anne Deredec, Mathilde Gorse, Anne Genissel, Laetitia 

Dupont, Isabelle Lebrun, Corentin Picard 

• Point RH 
Arrivées : 
Thierry Breuil (PRI AI) services communs au 01/09/22 

Anthony Colas (technicien) ECCP au 01/09/22 

Marie-Paule Peler (technicien) EPLM au 01/10/22 

 
Départs : 

Annie Auger au 01/10/22 => IJPB 

Kévin Meyer au 05/09/22 

Reda Amezrou au 31/08/22 

Ghislain Delestre au 30/09/22 
 

Selma est en congé maternité jusqu’au 26/09/22 puis en congés jusqu’au 30/11/22. 
 

• PRI 
3 PRI recrutés pour 4 unités : Ecosys, Sadapt, Agronomie et BIOGER : 
- Simon Sayegh (Sadapt) au 3ème étage 
- Moetez Saadani (Agronomie) au 1er étage 
- Thierry Breuil (Bioger) au 4ème étage 

 
Fonctionnement collectif à trouver 
2 infogérants sont recrutés à Palaiseau pendant 12 mois, afin d’aider à l’installation des 
unités. Ils sont installés au 3ème étage dans les bureaux d’Ecosys 
 

• Budget Fonds Commun 
 
Ressources FC 2022 : 
- 20 k€ de parts chercheurs par rapport à 2021 (diminution du nombre de parts suite aux départs en 
retraite) 
Parts projets SPE légèrement augmentées 
Parts fonctionnement sur contrats de recherche identiques à 2021 suite aux nouveaux pourcentages 
de prélèvements 
Plus de parts recettes Arvalis 
Parts des recettes supérieures suite au changement de fonctionnement interne. Les recettes AMAR 
(représentant une grosse partie des recettes) sont installées sur le budget N+1, afin d’éviter les 
reprises par les SDAR en fin d’année 
Frais de paillasse + élevés du fait de l’augmentation du tarif de la part frais de paillasse (passée de 
100 à 150€ par agent par mois) 
 
Dépenses 2022 : 253 858,25€ 
Fluides pour l’année 2021 devraient coûter 111 k€ (toujours pas de facture à ce jour) 
Fluides Terres inovia augmentent également suite au départ de Terres inovia du site du plateau (coût 
estimé à 50 k€) 



Soit, au 19/09/22 
Ressources  + 320 567,27 € 
Dépenses - 253 858,25 € 
Déficit 2020 - 89 622.09 € 

TOTAL - 22 913.07 € 
 

• Véhicules de service 

A ce jour, nous disposons de 4 voitures de service : 
• Dacia Logan (12 ans – 90 000 km) 
• 307 : (17 ans – 5 CV – 153 000 km) 
• Kangoo blanche : (7 ans – 6 CV – 34 000 km) 
• Kangoo bleue (21 ans – 87 000 km) 

La Renault express a été rendue en juin, suite au conseil de gestion précédent. 
 
Bilan financier des voitures de service sur l’année 2021 
 

 
*La twingo a été reprise par les SDAR courant 2021 
 
Il est rappelé l’importance de prendre soin des voitures de service et de les rendre dans un état 
propre. 
 
La question se pose quant aux nombres de voitures de service nécessaires une fois sur Palaiseau. 
Suite aux différents échanges au cours du conseil, il a été décidé de se laisser 1 an pour faire un bilan 
de l’utilisation et des différents besoins sur le nouveau site 
 

• Nouvelles institutionnelles 

✓ Suppression des CAPL (commission administrative paritaire locale) 
✓ Création de 4 Commissions Administratives Paritaires Nationales 

o DR/CR 
o AI/IE/IR 
o TR 
o AT 



✓ Remplacement du Comité Technique et des CCHSCT par un F3SCT (formation spécialise en 
matière de santé, sécurité et condition de travail). 

✓ Création d’un CSA spécial et pour les centres avec > 200 agents : F3SCT de centre 
 
 

 
 
 
Chaque CSA spécial comprend : 
✓ Le/la PC assurant la présidence du comité, ou son/sa représentante ; 
✓ Le/la DSA, ou son/sa représentante ;  
✓ Le/la RRH du centre, ou son/sa représentante ;  
✓ Des représentants élus des personnels du centre (de 5 à 10 RP titulaires en fonction des effectifs 

du Centre et autant de suppléants)  
 
 

Composition de la F3SCT : 
✓ Le/la PC assurant la présidence de la F3SCT, ou son/sa représentante ;  
✓ Le/la DSA, ou son/sa représentante ;  
✓ Le/la CPC,  
✓ Le médecin du travail,  
✓ l’infirmier ou l’infirmière,  
✓ Le/la RRH du centre,  
✓ L‘ISST peut assister aux travaux de la formation spécialisée,  
✓ üDes représentants du personnel, en nombre égal aux RP du CSA spécial.  
 
Chaque organisation syndicale siégeant au CSA spécial de centre désigne au sein de la F3SCT un 
nombre de RP titulaires égal au nombre de sièges qu'elle détient dans le CSA spécial parmi les RP 
titulaires et suppléants de ce comité. 
 
 
 
 



Calendrier des élections : 
 

 
 

• Déménagement 

26 septembre 2022 : déménagement des bureaux 

Agents en télétravail ou en ASA pour ceux qui ont des activités non télétravaillables 

27 septembre 2022 : accueil au forum 9H-9H30 pour les agents sur place. 

Le télétravail reste cependant fortement conseillé jusqu’à mercredi. 

• Clés et badges de BIOGER-Grignon : à rendre à Christine – exception : référents, 

astreintes 

• Badges d’accès campus : rendre à l’accueil ; exception : référents, astreintes 

• En cas d’oublis : signaler à Virginie & Sabine ; les oublis seront regroupés pour un 2e 

enlèvement. 

• Arrivée à Palaiseau 

Adresse postale de Palaiseau : 
INRAE – CAMPUS AGRO PARIS SACLAY 
22 PLACE DE L’AGRONOMIE 
CS 80022 
91120 PALAISEAU cedex 
 
Adresse de livraison (coordonnées GPS en attendant l’adresse définitive) 
Avenue Madeleine Pelletier, aire de livraison F; 91120 PALAISEAU (à confirmer) 
Entrée de l’aire logistique Sud : Aire F : 48.71363,2.19238 
 
 
 
 
 
 



Référents bâtiments (signalent tous les dysfonctionnements via système SamFM) 

 

Sont ajoutés : Laurent Gérard pour les serres, Laetitia Dupont pour les espaces communs du 
3ème étage et Sabine Fillinger pour l’ensemble de l’unité 
 

• Livraisons 

o Les unités listent les contacts à prévenir de la livraison  
o L’opérateur informe le ou les correspondant par mail = au choix de l’unité, soit 
utilisation d’un alias "correspondants livraisons" par unité, soit tous les acteurs 
nominativement 
o L’opérateur complète un tableau partagé qui fait office de Chrono Livraison partagé 
avec les unités (UMR, date, heure, nombre de colis, expéditeur, emplacement provisoire du 
colis) 
o Livraisons sensibles (fragiles, devant être réfrigérées, etc) : l’unité prévient 
l’opérateur en amont de la livraison, demande à être informée de l’arrivée du livreur et que 
le BL ne soit signé que par le correspondant de l’unité 
o Lieu de stockage : face à l'entrée de l'aire, devant stockage gaz 
o Enlèvements : même processus, amener le colis, fournir les éléments à l’opérateur 
Cout de la prestation : 64 000 € / an pour toutes les unités à partir de 2023 
 
Favoriser les livraisons entre 8h et 14h 
 

• Titularisation 

Votes pour la titularisation de Guillaume Lucas. 

 

• Divers 
Petit rappel : par mesure de sécurité, il est interdit de porter un casque ou 2 écouteurs dans 
les laboratoires 
 
Prochain conseil de gestion le 29/11/22 à 9h30 
 

Valérie LAVAL ARS N0 Plateforme Réception - préparation végétaux (2)

Alicia NOLY ARS N3 Locaux communs et plateforme qPCR 

Guillaume LUCAS ARS N3 Chambres climatiques C1

Justine VERGNE ARS N3 Laboratoire Biologie moléculaire (1) 

Anaïs PITARCH ARS N3 Laboratoire Biologie moléculaire (2)

Audren JIQUEL ARS N3 Laboratoires Microbiologie fongique (1)

Stéphanie LE PRIEUR ARS N3 Laboratoires Microbiologie fongique (2)

Virginie BOUYJOU ARS N3 Tertiaire BIOGER

Kaori SAKAI ARS N4 Plateforme Cytologie

Xavier CORNILLEAU ARS N4 Zone C1 et serres (1)

Alain FORTINEAU ARS N4 Zone C1 et serres (2)

Guillaume LUCAS ARS N4 Zone C1 et serres (3)

Anaïs LALEVE ARS N4 Laboratoires Chimie et Biochimie (1) 

Jena-Felix DALLERY ARS N4 Laboratoires Chimie et Biochimie (2)

Tinh-Suong NGUYEN ARS N4 Plateau L3 et C3

Virginie BOUYJOU ARS N4 Tertiaire BIOGER


